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2018. gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

I. Vispariga dala

1. Organizacijas (turpmak - fonda) darbibas meérkis:

Valmieras novada fonda mérkis ir attistit kopienu filantropiju un meérktiecigas
ziedoSanas tradicijas Vidzemeé, ka ari sekmeét viet€jas kopienas izaugsmi, atbalstot
vietéjos iedzivotajus no tadam sociali mazaizsargatam grupam ka maznodroSinatas
gimenes, cilvéki ar invaliditati u.c. un finanséjot vai istenojot sabiedribai nozimigas
iniciativas socialaja sfera, izglitiba, kulttra, maksla, amatieru sporta, novada vésture,
vides aizsardziba un citas jomas, kam nav pelnas gtiSanas rakstura.

Galvenie uzdevumi ir (1) regulari izzinat sabiedribas aktualakas vajadzibas,
(2) piesaistit fizisko un juridisko personu ziedojumus un citu finanséjumu fonda
meérku sasniegS§anai un tam nepiecieSamo izdevumu segSanai, (3) atbalstit aktualakas
un svarigakas vietéjo iedzivotaju iniciativas, organizéjot projektu konkursus, (4) veidot
pastavigu finansu uzkrajumu — neaizskaramo kapitalu.

Fonds galvenokart strada Valmiera un tas apkaimé — Beverinas, Burtnieku, Kocénu,
Mazsalacas, NaukSénu un Rujienas novada, tacu daudzas aktivitates notiek visa
Vidzemeé un Latvija.

2. Fonda darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma
darbibu

labdariba O izglitibas atbalstiSana

O cilvektiesibu un individa tiesibu O zinatnes atbalstiSana

aizsardziba O vides aizsardziba

pilsoniskas sabiedribas attistiba O tracigo un socidli mazaizsargato
O veselibas veicinaSana personu socialas labklajibas celSana

O slimibu profilakse O kultaras atbalstiSana

[ palidzibas sniegSana katastrofu X sporta atbalstiSana

gadijumos un arkartas situacijas O cita (noradit):

3. Sabiedribas dala (meérka grupa), uz kuru vérsta sabiedriska labuma darbiba

gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnus;

O nepilnas gimenes;

O cilveki ar invaliditati;

personas virs darbaspéjas vecuma;

15-25 gadus veci jauniesi;

O personas, kuras atbrivotas no brivibas atnems$anas iestadém,;
O ilgstosie bezdarbnieki;

O bezpajumtnieki;

O cilvéktirdzniecibas upuri;
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[ politiski represétas personas;

O personas, kuram stihisku nelaimju vai dabas katastrofu dél ir nodarits kaitéjums,
vai vinu gimenes;

O Cernobi%as atomelektrostacijas avarijas seku likvidéSanas dalibnieki un vinu
gimenes, Cernobilas atomelektrostacijas avarijas dé] cietusas personas un vinu
gimenes;

O personas ar alkohola, narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspélu vai

datorspélu atkaribas problémam un vinu gimenes;

O gimenes, kas audzina bérnu ar invaliditati;
bérni;
O no vardarbibas cietu§as personas;

(¥ cita (noradit): vietéja kopiena — Valmieras apkaimes sabiedriba kopuma (uznéméji,

i

edzivotaji, NVO utt.)

Informacijas sanemsanai:

Juridiska adrese: Gara iela 10, Valmiera, LV-4201
Kontaktadrese: Gara iela 10, Valmiera, LV-4201
Talrunis: 64281792, mobilais talrunis: 26136756, 20258200

E

pasts: vnflavnf.lv

Majas lapa: http://www.vnf.lv

1)

II. 2018. gada darbibas parskats

Meérka grupam adresétie fonda projekti, pasakumi un citas aktivitates
kalendara gada (norada ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veido isu
aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaita)

Ar VNF ziedotaju un Kultiiras ministrijas finansialu atbalstu rikoti un pabeigti sesi
projektu konkursi Valmiera, apkaimes novados un visa Vidzemeé, kuros atbalstiti
29 vietéjo iedzivotaju projekti, kopuma par 41 218 €. Programmas “Sev, tev,
novadam” 2017. gada otraja konkursa (konkurss pabeigts 2017.g. decembri,
projekti istenoti 2018.g. janvari-oktobri, 4 projekti, 2883 €, finans€jums no
vietéjiem ziedojumiem un pasakumu ienémumiem) RGjiena netalu no bérnudarza
tika ierikota smilSukaste, Trikatas jaunieSu centram sagadats inventars kopigam
aktivitatéem, MatiSu kapos wuzstadita pieminas stéla Lacpléesa Kara ordena
kavalieriem (https://youtu.be/4C800QADbFtw), bet Valmieras bérnudarzos rikotas
interaktivas teatra izrades “Nevar beku kustinat”
(https://youtu.be/ VR77tBPXJJ4). “Sev, tev, novadam” 2018. gada konkursa
(konkurss pabeigts maija, projekti istenoti maija-novembri, 3 projekti, 1207 €)
Matisu kapos lidzas pieminas vietai uzstadits informativs stends, bet LibieSu
pilskalna Skankalné ierikots solin§ ar informaciju par libieSu vésturi Mazsalacas
apkaimé, savukart Valmieras senioriem tika sagadats nGjoSanas inventars
aktivam dzivesveidam. JaunieSu ideju laboratorijas rikotaja konkursa “Jaunie§i
dod iespéju jaunieSiem” (konkurss pabeigts aprili, projekti istenoti maija-
decembri, 5 projekti, 2260 €, finans€jums no viet€jiem ziedojumiem un pasakumu
ienémumiem) tika ierikotas vairakas jaunieSiem draudzigas vietas — atpUtas stris
Naukseénu vidusskola, Valmieras JaunieSu maja, Valmieras tehnikuma pagalma,
ka ari iekartota jaunieSu aktivitasu telpa Vecaté un tiks pilnveidota teatra pulcina
telpa Valmieras Pargaujas gimnazija. Programma “Ziedotaju aplis” (naudas
piesaistes pasakums notika 2017.gada decembri, projektu istenoSana
2018. gada; 3 projekti, 6581 €) piesaistitais finanséjums tika izlietots gramatu
majinu izveidei Valmiera un Kocénu novada (https://youtu.be/nYDfCOZ_8xY),
Beverinas novada biedribai “Gimenes Stpulis”, kas palidz grutibas nonakusam
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sievietém gaidibas (https://youtu.be/7zYYO6JOVNw), ka arl inventara iegadei
izciliem sasniegumiem airéSanas slaloma (https://youtu.be/StBhXLWsr-o).
Kultiras ministrijas finansétajos Pilsoniskas sabiedribas, starpkulttru dialoga un
mazakumtautibu iniciativu konkursos Vidzemei (14 projekti, 29 287 €) istenoti
NVO projekti visa Vidzemes regiona. Tie bija gan projekti par véstures izpéti un
latviskuma apzinaSanos, gan par pilsoniskas lidzdalibas veicinaSanu vietéja
Iimeni, gan kultdras un izglitojoSi pasakumi par starpkulttiru dialoga un
tolerances témam (pieméram, https://youtu.be/uObNzZwu_Nw).

JaunieSu ideju laboratorija ka metode darba ar jaunatni merktiecigas labdaribas
iepaziSanai ir ne tikai saglabajusies un pilnveidojusies Valmiera, bet ari citos
kopienu fondos. Laboratorijas jauniesi 2018. gada turpinaja ierastas aktivitates
“macities darot”, bet gada izskana komandai piesaistija vairakus jaunus
dalibniekus.

KOPA karte ir jauns un inovativs lidzeklu piesaistes veids, kas lauj ziedoSanu
paradit sabiedribai ka vienkarSu un interesantu. Vienlaikus tas arl padara
labdaribu saisto§aku komersantiem. KOPA ir iepirk§anas un labdaribas karte, kas
kartes lietotdjiem piedava atlaidi pirkumam pie kases, bet vél kadu dalu no
pirkuma summas ziedos fondam. KOPA kartei atklasanas bridi novembri bija
pievienojusies sesi Valmieras tirgotaji. Lidz 2018. gada beigam KOPA karti bija
iznémusi 500 iedzivotaji, tacu rezultati bus vértéjami tikai 2019. gada otraja puse.
Eiropas kopienu fondu studiju vizite Latvija (https://youtu.be/Cjxih6 W2tNU)
bija sava veida apliecinajums Valmieras novada fonda un Kopienu fondu kustibas
sekmigai darbibai padsmit gadu garuma. Savukart pats pasakums bija
ieguldijums jaunu prasmju apguve un sadarbibas iespéju attistibai.

Citas aktivitates: sniegts metodisks un informativs atbalsts Kopienu fondu
kustibas izaugsmei Latvija, uzgemti vairaki brivpratigie jaunieSi fonda un cetri
arvalstu jaunieSi Eiropas Brivpratiga darba programma Valmieras pansionata un
fonda (fonds atbildigs par projekta koordinéSanu), sniegts konsultativs atbalsts
Vidzemes nevalstiskajam organizacijam, rikotas starpkuktiru dialoga apmacibas
un Vidzemes NVO forums “Svinam NVO” (https://youtu.be/ BXKROW9IGLmMO).

Fonda darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz merka
grupu un attiecigaja joma

Fonda darbibas rezultati daléji nosaukti jau ieprieks:

D
Ie

Atbalstitie un notikusie 29 vietgjie projekti bija interesantas ieceres un atbilstoSas
pilsoniskas sabiedribas pamatprincipiem. Vairaku mazo projektu istenoSana
iesaistiti daudzi Valmieras apkaimes un visas Vidzemes pagastu un pilsétu laudis,
uznemoties atbildibu par lietam, kas pasiem aktualas un svarigas labakai dzivei,

uzsakts jauns un inovativs lidzeklu piesaistes veids labdaribas mérkiem — KOPA
karte;

turpinats VNF Ziedotaju klubs, kura noluks ir padarit ziedoSanu interesantaku un
pieejamaku ikvienam Valmieras apkaimes iedzivotajam. Ziedojot vismaz 20, 70 vai
200 eiro gada, kluba dalibnieki balso par konkursos iesniegtajiem projektiem un
tiekas Ziedotaju brokastis, kas vienlaikus lauj apzinaties, ka labdariba nav tikai
naudas atdo$ana, bet ari lidzdaliba un cits skats uz savu kopienu;

VNF ilgtermina stabilitatei saglabats fonda neaizskaramais kapitals 96 235 EUR, tai
skaita 8982 EUR meérka fonds Elizas Purmales pieminas stipendijai.

Fonda dibinataji/biedri un citas personas
ibinataju skaits: 13.
saistito personu skaits: 40 (padome, valde, darbinieki, brivpratigie).

Sabiedriska labuma guvéju skaits: apméram 8000.
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8. Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums:

Kalendaraja gada sanemto ziedojumu kopsumma: 8298,91 eiro.

Kalendaraja gada izlietoto ziedojumu kopsumma 3472,49 eiro, t.sk.:

* sabiedriska labuma darbibai: 3472,49 eiro;

* kalendara gada administrativie izdevumi no kalendaraja gada izlietoto visparéjo
ziedojumu kopsummas: O eiro no kopuma izlietotiem 663,00 eiro.

9. Fonda darbibu veicinoSie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes
iestadém, komersantiem)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

legtita ziedotaju, sadarbibas partneru un sabiedribas uzticiba, kas lauj
nodroSinat ilgstoSas attiecibas ar ziedotajiem un cita veida atbalstitajiem. Uzticibu
veicino$s faktors ir Padome — Valmieras apkaimeé atpazistami un ietekmigi cilveki,
kas nes kopienu filantropijas ideju sabiedriba;

uzticams un saprotoSs personals (gan algotie darbinieki, gan atseviSkiem
darbiem noligtas personas, gan brivpratigie), kas labi izprot fonda darbibas jégu
un lomu vietéja kopiena, ka ari ir gatavi veidot fonda izaugsmi. Lieli paligi, jo 1ipasi
ar jaunam vésmam un multimediju darba, ir Eiropas brivpratigie;

piemeérotas telpas Gara iela 10, kas lauj zem viena jumta uzturét gan fonda biroja
darbu, gan Jaunie$u ideju laboratorijas pulcéSanas vietu. Tas ir daudzkart lavis
planot jaunus pasakumus, érti satikties ar ziedotijiem un citiem partneriem,
attistit jaunus darbibas virzienus. Pateicoties vairakiem atbalstitajiem, telpas ari
pakapeniski izremontétas;

ilgtermina sadarbibas ligums ar Borisa un Inaras Teterevu fondu par atbalstu
fondam un Kopienu fondu kustibai kopuma lidz 2019. gada sakumam;

spéciga gramatvedibas sistéma “0Ozols”, kas lauj nodrosSinat normativo aktu un
pasu vajadzibam atbilstoSu gramatvedibas uzskaiti — lietderiga gan projektu
vadiba, gan ziedojumu un saimnieciskas darbibas uzskaité. Nemot véra arvien
komplicétakos un detaliz€étakos skaidrojumus pie gada parskata, batu grati
iedomaties So darbu paveikt bez Sadas apjomigas programmas;

laba reputacija un sekmiga sadarbiba ar vietéjiem medijiem, citam institGcijam;
Kopienu fondu kustiba un starptautiskie fondu sadarbibas tikli, kas nodroSina
saikni ar citiem fondiem, veicina nacionala méroga pasakumus labdaribas idejas
popularizéSanai, lauj vietéjas problémas skatit globala konteksta, meklét jaunas
finansu iespéjas, macities jaunas metodes un ieviest inovacijas fonda darba.

10. Fonda darbibu kavéjosie faktori

1)

2)

3)

Izpratnes triukums par pilsonisko sabiedribu, brivpratigo darbu wun
merktiecigu labdaribu. Tas valda gan sabiedriba kopuma, gan valsts parvalde,
kam vajadzetu but svarigam pilsoniskas sabiedribas veicinatajam. Valsts parvaldé
probléema ir ta, ka iestades (jo ipaSi kontroléjosas) neizprot bezpelnas un
sabiedriska labuma darbibas principus, burtiski piemérojot fondiem tos pasus
nosacijumus, kas attiecinami uz komersantiem. Savukart sabiedriba ieilgu$ais
zemais labklajibas limenis ir vairojis cilvéku neticibu it visam, bezceribu,
nekritisku domasanu, ari nenovidibu un pat bezatbildibu,;

birokratiskas proceduras saistiba ar dazadu finanséjumu apguvi, ziedojumu
uzskaiti un atskaitém, ka ari attieciba uz nelielam bezpelnas organizacijam
nesamerigi piemérota birokratija gramatvedibas uzskaité un darba aizsardziba,
drizuma ar datu aizsardziba;

nestabilais finanséjums pilsoniskai sabiedribai valstiska limeni — nemainigs
risks jau daudzus gadus. llgtermina finans€juma triokums ir pamata otrai
problémai — labu un uz atbildigu, labdarigu domasanu vérstu cilvekresursu
noturéSana nevalstiskaja sektora un fonda ir ierobeZota, jo neviens cilvéks
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ilgtermina nevar dzivot tikai no entuziasma. Sistematiskums Saja joma pietrukst
ne vien Valmiera, bet visa valsti. No 2019. gada ar1 Valmieras novada fonds ir
nopietni paklauts riskam, ka darbibas apjomu butiski naksies samazinat. Labs
atbalsts butu valsts meérktiecigaks atbalsts labdaribas organizacijam, kuras
veicina filantropiju un ziedoSanas kultaru Latvija.

III. Turpmakas darbibas plans

11. Organizacijas planota darbiba nakamaja kalendara gada (2019)

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenoSanas periods - vairak
par 1 gadu):

# iesaktie (norada ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veido isu aprakstu,
papildus noradot norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaita):

e projektu programma “Sev, tev, novadam” — 2019. gada pavasari tiks izsludinats
projektu konkurss jauniem iedzivotaju projektiem. “Sev, tev, novadam” programma
tiks atbalstitas iedzivotaju iniciativas, kas vairo dazadas iesp€jas un lauj cilvékiem
uznemties atbildibu par vietéjo kopienu;

e Bérnu un jaunieSu izcilibu programma - pieejams atbalsts dalibai augsta limena
sacensibas un konkursos. Pieteikumus fonds pienems un izvértés nepartraukti;

e JauniesSu ideju laboratorija — programmas turpinasana Valmiera un metodisks
atbalsts laboratoriju izveidei un darbam citos Latvijas novados. Valmiera 2019. gada
marta jau izsludinats jaunie$u projektu konkurss;

e KOPA karte — Valmieras iepirkSanas un labdaribas karte labdaribas un lojalitates
programma, kurai japiesaista jauni tirdzniecibas partneri, kartes lietotaji un
jadefiné meérkis naudas izlietojumam;

e regularas aktivitates vietéjas filantropijas veicinaSanai un ziedo$anas kulttras
pilnveidei — regularas publikacijas medijos, fonda gada parskats, publiskas ziedotaju
godinasanas un pateicibas u.c. pasakumi.

# planotie (norada ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veido isu aprakstu,
papildus noradot norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaita):

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenoSanas periods - lidz
1 gadam):

# iesaktie (norada ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veido isu aprakstu,
papildus noradot norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaita):

e Wunder idejlauzis - projektu konkurss Vidzemes Augstskolas studentiem
2019. gada sakuma, bet atbalstitie projekti tiks istenoti lidz 2019. gada rudenim;

e Ziedotaju aplis — ziedoSanas pasakums notiks 2019. gada 4. aprili, un péc ta tiks
istenoti tris projekti Valmieras apkaimé 2019.-2020. gada.

# planotie (norada ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veido isu aprakstu,
papildus noradot norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaita):

o —
2019. gada 0O1. aprili, Valmiera

Valmieras novada fonda
valdes priek§sédétajs: Ansis Bérzin$§



