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Projektu konkursa “Mazakumtautibu iniciativas Vidzeme 2017”

VERTESANAS KRITERIJI

un latviesu
mijiedarbibu vai
citadi vairo
piederibas sajutu
Latvijai; tas veicina
latvieSu valodas
lietojumu
sabiedriba
(mazakumtautibu
vidu un sazina ar
latvieSiem)

Nr. Kriteérijs Maksimalais Kritérija skaidrojums, atslégvardi
punktu skaits

4.3.1. | Tas atbalsta 10 Tiek demonstréta mazakumtautibu kulttras
mazakumtautibu daudzveidiba, tiek atbalstiti pasakumi, kas lauj
identitates un mazakumtautibam saglabat un pilnveidot savu
kultaras kulttras mantojumu.
mantojuma Pozitivi vértéjams, ja projekts lauj cilvekiem ne
saglabasanu tikai virspuséji redzét kadas tradicijas, bet tas

izzinat, izméginat, apgit.

4.3.2. | Tas sekmeé 10 Notiek mazakumtautibu izglitoSana un
mazakumtautibu iesaistiSana pilsoniskas/sabiedriskas
pilsonisko aktivitatés, arl péc projekta nosléguma laudis
lidzdalibu turpina darbibu organizacijas, iesaistas

sabiedriskas aktivitatés, ir gatavi uznemties
pilsoniskas iniciativas.

Zemak vértéjams, ja notiek tikai informativs,
bet ne iesaistoSs process.

4.3.3. | Tas vairo plasakas 8 Mazakumtautibu kultira un tradicijas tiek
sabiedribas popularizétas un demonstrétas plasakai
izpratni par sabiedribai, ari latvieSu un citu tautibu vida.
mazakumtautibu Pozitivi vértéjams, ja projekta pasakumi aptver
identitati un péc iespéjas lielaku un daudzveidigaku cilveku
kulttras skaitu.
mantojumu

4.3.4. | Projekts ietver S Maksimala vértéjuma sanemsanai var but
mazakumtautibu pietiekams jebkurs viens no nosauktajiem

aspektiem (mijiedarbiba, piederiba, valoda), ja
tas ir kvalitativs un labi pardomats.

Verteé, vai ir pardomata aktiva sadarbiba starp
latvieSiem un mazakumtautibam visa projekta
gaita, lai nodrosinatu nevis formalu atrasanos
viena pasakuma, pieméram, skatitaju loma,
bet ari kopigu darboSanos.

Piederibas sajutai tiek veidota
mazakumtautibu sasaiste ar Latvijas
sabiedribu, kultaru, politiku, iesp&jama
iesaistiSana aktiva darbiba, skaidrotas
naturalizéSanas iespé€jas nepilsoniem.
Projekts var ietvert latvieSu valodas apguvi, jo
ipasi neformala veida, kas nostiprina
motivaciju valodu lietot ari arpus projekta,
ikdiena. Tiek veicinata izpratne gan
cittautieSos, gan latvieSos par valsts valodas
lietojumu, vélme to apgtt un lietot. Latviesu
valodas lietojums ari projekta laika.
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4.3.5. | Projekts ir saistoSs 3 To var apliecinat gan subjektivas sajttas, gan
un interesants pieteicéja sniegta informacija par veiktu
meérka grupai, ka prieksSizpéti vai iepriekSéjiem pétijumiem.
ar1 atbilst tas Pozitivi veértéjams, ja piedavatie pasakumi
vajadzibam parliecina, ka rosinas meérkauditorijas interesi

par projektu un pilsonisko lidzdalibu.

4.3.6. | Projekta 3 Javerte partneriba pasa projekta istenoSana —
istenoSana vai iesaistiti partneri, vai tie ir atbilstosi, vai
iesaistiti partneri tiek veidoti jauni/uzturéti esosi sadarbibas
(formali un tikli, partneru daudzveidiba, vai organizacija
neformali), ta iziet arpus eso$am sadarbibas saitém. Butiski,
veicinot lai partneri nav iesaistiti tikai formali.
daudzpusigu 1-2 punktus var pieskirt, ja sadarbibas
sadarbibu partneri nav iesaistiti un tas nav nepiecieSams.

4.3.7. | Pieprasitais 3 Javerte, cik liela méra budzets ir ekonomisks
finanséjums ir un vai visas prasitas izmaksas ir pamatotas:
atbilstoss un nepiecieSamas projekta istenoSanai un
nepiecieSams rezultatu sasniegSanai, nav nepamatota
projekta sadardzinajuma, izmaksas ir atbilsto$as
paredzétajam vidéjam tirgus cenam.
aktivitatém

4.3.8. | Radosa pieeja 2 Tiek piedavati radosi, jauni, inovativi
mazakumtautibu risindjumi esoSo problému risina§ana — gan
identitates vai pilnigi jauni risinajumi, gan tadi, kas jau ir
lidzdalibas ieviesti citur pasaulé/Latvija, bet nav bijusi
stiprinasana pieejami Saja vieta vai Sai mérka grupai.

4.3.9. | Projekta 2 Javeérte, vai projekts ir loti vietéjs (viens vai
geografiskais dazi mazi novadi), aptver vairakus novadus
parklajums (pieméram, viena vai divu bijuso rajonu
(projekts aptver teritorija) vai aptver teju visu Vidzemes
vienu novadu vai regionu. Vienlaikus janem véra, ka aptvéruma
lielu dalu no “intensitate” ir butisks faktors.

Vidzemes regiona)

4.3. Par projekta 2 Projekta iesaistita personala (arl brivpratigo)

10. istenoSanu zinasSanas un pieredze ir atbilstoSa noteikto
atbildigo personu uzdevumu veikSanai un paredzeto aktivitasu
(t.sk. brivpratigo) istenoSanai. Nav butiska formala izglitiba vai
kompetence un formala darba pieredze, bet svariga pieredzes
atbilstiba atbilstiba projekta kvalitativai istenoSanai.

4.3. Projekta sasaiste 2 Javeérte, vai un cik liela meéra projekta

11. ar regiona un nepiecieSamiba un aktualitate pamatota ar
vietéjo pasvaldibu nozares, Vidzemes regiona un parstavéto
attistibas politiku pasvaldibu politikas mérkiem un planosSanas
un planosanas dokumentiem, attistibas stratégijam. Sasaiste
dokumentiem nav obligata, bet ir vértéjama pozitivi.

Kopa: 50




